
 

 
 

 Destinatari: 
   Docenti in elenco 

 

 

Oggetto: riunione GLI (Gruppo di Lavoro per l’inclusione) ristretto  

 

SI COMUNICA 

 

che il giorno 22 maggio 2025 dalle ore 10,00 alle ore 11,00 è convocato in presenza, presso il plesso 

di Via A. Funi 41, il GLI (Gruppo di Lavoro per l’Inclusione) ristretto al gruppo inclusione, per un 

incontro in cui verranno affrontati i seguenti argomenti all’ordine del giorno: 

 

1. Analisi delle criticità e dei punti di forza degli interventi messi in atto per favorire  

l’inclusione durante l’anno scolastico 2024-25; 

2. Proposte per un’efficace organizzazione dell’inclusione in vista del prossimo anno 

scolastico 2025-26; 

3. Accordo sulle comunicazioni da riportare al GLI allargato 

4. Eventuali e varie 
 

I docenti che figurano nell’elenco, riportato di seguito, sono convocati per prendere parte alla 
riunione; in caso di indisponibilità a partecipare dovranno darne comunicazione al Dirigente 
Scolastico. 
 

DIRIGENTE SCOLASTICO Francesco Ricciardi 

PRIMO COLLABORATORE DEL D.S. Maria Elisa Marzano 

COORDINATORI INCLUSIONE D’ISTITUTO  Michela Mastrantoni – Francesca Amodio 

FF.SS. AREA INCLUSIONE 
AREA 3 ALUNNI CON DISABILITÀ PRIMARIA E 
INFANZIA  
AREA 4 ALUNNI CON DISABILITÀ SECONDARIA 
AREA 5 INCLUSIONE (ALUNNI CON DSA/ALTRI 
BES) 

 
Rosanna Schettino  
 
Michela Mastrantoni 
Francesca Amodio   - Francesca Le Rose 
 

REFERENTE INCLUSIONE INFANZIA Reana Visentin 

REFERENTI GLO SECONDARIA/ 
PRIMARIA 

Daniela Proietti 
Putignani Barbara 

REFERENTE ALUNNI ADOTTATI Maria Rosaria Vescio 
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REFERENTE ALUNNI STRANIERI  Evelin Gallo 

REFERENTE BULLISMO E CYBERBULLISMO E 
REFERENTE SERVIZI SOCIALI 

Giuseppe Staffa 
 

 
 
 
 
        Il Dirigente Scolastico 

        Francesco Ricciardi 
   (Firma autografata sostituita a mezzo stampa ai                

            sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D. Lgs n. 39/93) 


