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ISTITUTO COMPRENSIVO “ARISTIDE LEONORI” 

INDIRIZZO MUSICALE 

Cod. Mecc. RMIC854008 - C.F. 8023625058 rmic854008@istruzione.it 

                                         Via Achille Funi, 41 00125 – Roma 06 5216211 – 06 52311607  

PEC: rmic854008@pec.istruzione.it - http://www.istitutoleonori.edu.it 
 

   Prot. n. 6662/D5                                                                                                      Roma, 03/11/2022 

        CUP: D84D22000770006 

        CIG: Z72386DE13 

 

- ALL’ALBO ON LINE 

   Sito Web 

 

- Alla Piattaforma GPU PON 

 

 

     Oggetto  -  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU.  

                       Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 

contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e 

resiliente dell'economia - Azione 13.1.5 “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”. – 

Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID /38007 del 27 Maggio 2022.  

                       Codice identificativo progetto: 13.1.5A-FESRPON-LA-2022-132 

 

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

     VISTA        la L. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai   

                         documenti amministrativi”; 

 

     VISTO        il D.P.R. 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche ai   

                          sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997 n. 59; 

 

     VISTO        il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle   

                          dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss. mm. ii.; 

 

     VISTO        il D. I. n.129/2018 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo – contabile   

                          delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015 n. 107; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/38007 del 27 Maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per 

la scuola dell’infanzia”, che qui integralmente si richiama; 

VISTA       la nota M.I. – Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza - Prot. AOOGABMI 72962 

del 05/09/2022, con la quale è stato comunicato che, a seguito dell’approvazione delle graduatorie con 

decreto del Direttore della stessa Unità 11 Agosto 2022 n. 49, la proposta presentata dall’I.C. Aristide 

Leonori è risultata ammessa a finanziamento e conseguentemente è stata autorizzata la realizzazione del 

progetto; 

VISTO        il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F.) aa.ss. 2022/2025; 
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VISTA        la struttura del Programma Annuale dell’e.f. 2022; 

VISTA        la Determina di assunzione in bilancio del finanziamento (prot. n. 6163/D5 del 14/10/2022); 

 

VISTE        la delibera n. 3 del Consiglio d’Istituto del 30/06/2022 e la delibera n. 3 del Collegio dei Docenti   

                    del 30/06/2022 che hanno approvato il progetto interno e deliberato l’autorizzazione alla   

                    partecipazione dell’Istituto all’avviso pubblico sopra citato; 

CONSIDERATO  che per la realizzazione del progetto è necessario individuare all’interno dell’Istituto n. 1 figura 

di personale esperto in grado di svolgere le attività di Progettazione;  

 

EMANA 

 

IL PRESENTE AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO  

PER LA SELEZIONE DI N. 1 PROGETTISTA 

 

Art. 1 - Attività da svolgere 

La progettazione consiste nell’insieme delle attività propedeutiche all’emanazione dell’avviso pubblico/richiesta 

di offerta/trattativa diretta/ per l’acquisto delle forniture previste dal progetto. Si richiede il possesso di specifica 

professionalità ed esperienza in relazione alla tipologia dei beni che dovranno essere acquistati. 

  

In particolare, l’incaricato dovrà svolgere i seguenti compiti: 

- provvedere alla progettazione esecutiva degli interventi da attuare; 

- provvedere alla realizzazione del piano degli acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente 

Scolastico, predisponendo le attività propedeutiche all’emanazione dell’avviso pubblico/richiesta di 

offerta/ordine di acquisto, del relativo Disciplinare e Capitolato Tecnico per l’acquisto dei beni; 

- registrare nell’apposito piattaforma web GPU PON i dati di sua competenza relativi al progetto; 

- collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al progetto, 

al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del 

medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività, anche per gli aspetti 

operativi legati all’implementazione dei dati da inserire nella piattaforma SIF 2020; 

- annotare le proprie attività e le ore svolte su un apposito Registro Firme. Tali attività dovranno essere svolte 

in orario extra servizio. 

Art. 2 - Modalità di presentazione delle candidature. 

I docenti in servizio presso l’I.C. Aristide Leonori che sono interessati a proporre la loro candidatura dovranno 

presentare formale istanza utilizzando il modello Allegato 1 unito al presente avviso, allegando il proprio Curriculum 

Vitae in formato europeo e la dichiarazione relativa alla insussistenza di cause di incompatibilità a svolgere l’incarico 

in oggetto (Allegato 2). 

Le domande, debitamente firmate, dovranno pervenire scansionate in formato pdf entro il termine del 11 Novembre 

2022 tramite e-mail da inoltrare all’indirizzo rmic854008@istruzione.it (non si terrà conto delle candidature che 

dovessero pervenire oltre tale termine). 

Art. 3 - Durata dell’incarico. 

La durata dell’incarico coincide con la durata dell’intero progetto fino alla sua chiusura, come previsto dall’Avviso 

pubblico M.I. prot. n. AOODGEFID /38007 del 27 Maggio 2022, salvo eventuali proroghe ufficiali disposte 

dall’Autorità di Gestione PON. 

 

Art. 4 - Compenso economico. 

Il compenso orario lordo onnicomprensivo, pari ad Euro 23,22, è quello previsto dal vigente CCNL Comparto Scuola, 

compresi gli oneri a carico dell’Amministrazione. Per lo svolgimento dell’incarico viene previsto un numero 

massimo di 64 ore, rimodulabili in caso di necessità. Il compenso economico spettante verrà calcolato e liquidato in 

base alle ore di attività effettivamente svolte e documentate in un apposito Registro Firme (Timesheet) vidimato dal 

Dirigente Scolastico.  
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Art. 5 – Criteri di valutazione delle candidature. 

La valutazione delle candidature avverrà ad opera di una Commissione Tecnica all’uopo nominata dal Dirigente 

Scolastico, in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze professionali maturate dai candidati ed in applicazione 

dei criteri di valutazione di seguito specificati: 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

PER SELEZIONE “PROGETTISTA” 

(Punteggio massimo  

attribuibile: punti 25) 

A) Titoli di studio  (si valuta un solo titolo) 

Laurea attinente a Ciclo Unico del vecchio ordinamento o Magistrale del nuovo ordinamento Punti 8 

Laurea attinente di durata triennale Punti 5 

Diploma di Maturità di durata quinquennale attinente Punti 3 

Diploma di Maturità di durata quinquennale non attinente Punti 2 

 

B) Titoli culturali 

Corsi di formazione/aggiornamento in aree disciplinari relative alle competenze 

professionali richieste (punti 2 per ogni corso, max 3 corsi valutabili) 
Max 6 punti 

 

C) Titoli professionali 

Esperienze professionali attinenti (incarichi di progettazione o collaudo in precedenti PON 

FESR,) (punti 2 per ogni esperienza, max 2 esperienze valutabili) 
Max 4 punti 

Esperienze professionali non attinenti in precedenti PON FSE o FESR (punti 1 per ogni 

esperienza, max 2 esperienze valutabili) 
Max 2 punti 

Competenze informatiche possedute: patente ECDL o EIPASS o altro equipollente Punti 5 

 

All’interno dell’istanza di partecipazione (Allegato 1) gli interessati dovranno valorizzare la colonna denominata 

“Punteggio attribuito dal candidato”, assegnandosi quanto spettante sulla base dei titoli posseduti.  

A parità di punteggio, ai fini della selezione sarà titolo di preferenza la minore età. 

L'esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato selezionato e pubblicato all'Albo on-line 

dell’Istituto nell’apposita sezione “PON 2014-2020”. 

L’Istituto si riserva comunque la facoltà di modificare, integrare o revocare in autotutela amministrativa il presente 

avviso, dandone adeguata motivazione. 

 

Art. 6 - Conferimento dell’incarico. 

Alla figura individuata, a conclusione della procedura selettiva di cui al presente avviso, sarà conferito incarico con 

formale provvedimento del Dirigente Scolastico.  

La prestazione dovrà essere svolta personalmente dall’esperto, che non potrà avvalersi di sostituti. 

Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

candidatura, purché ritenuta valida e congrua ai sensi del presente avviso. 

 

Art. 7 - Responsabile Unico del Procedimento (RUP). 

Ai sensi dell’art. 31 del D. L.gs. n.50/2016, agli effetti della presente procedura viene individuato quale Responsabile 

Unico del Procedimento il Dirigente Scolastico Prof. Francesco Ricciardi.  

Art. 8 - Trattamento dei dati. 

I dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti e trattati ai sensi del GDPR (UE) n. 679/2016 e del D.Lgs. n. 

101/2018 esclusivamente nei limiti e per le finalità della presente selezione. 

 

Art. 9 - Pubblicazione. 

Il presente avviso viene pubblicato sul sito internet dell’Istituto (www.istitutoleonori.edu.it) nell’apposita sezione 

dedicata ai progetti PON 2014/2020. 

Si allegano i modelli che dovranno essere compilati e presentati dagli interessati unitamente al CV: 

- Allegato 1 – Domanda di partecipazione alla selezione 

- Allegato 2 – Dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilità. 

 

                                                                                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                                                                                 Prof. Francesco Ricciardi 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 

http://www.istitutoleonori.edu.it/
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