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ISTITUTO COMPRENSIVO “ARISTIDE LEONORI” 

INDIRIZZO MUSICALE 

Cod. Mecc. RMIC854008 - C.F. 8023625058 rmic854008@istruzione.it 
                              Via Achille Funi, 41 00125 – Roma 06 5216211 – 06 52311607  

PEC: rmic854008@pec.istruzione.it - http://www.istitutoleonori.edu.it 
 

   Prot. n. 7731/D5                                                                                                   Roma, 23/12/2021 

        CUP: D89J21014580006 

        CIG: Z3134966A9 

 

- All’Albo d’Istituto 

- Al Sito Web 

 

 

     Oggetto  -  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU.  

                       Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 

contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e 

resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e 

nell’organizzazione” – Avviso pubblico prot. n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale 

nella didattica e nell'organizzazione.  

Codice identificativo progetto: 13.1.2A-FESRPON-LA-2021-270 

 

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

       VISTA      la L. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai   

                         documenti amministrativi”; 

 

       VISTO      il DPR 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche ai   

                          sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997 n. 59; 

 

       VISTO      il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle   

                         dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss. mm. ii.; 

 

       VISTO      il D. I. n.129/2018 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo – contabile   

                          delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015 n. 107; 

  VISTO  il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti 

per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 

Commissione Europea; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. AOOGEFID / 28966 del 6 Settembre 2021 “Per la scuola – Competenze e 

ambienti per l'apprendimento” 2014-2020 - Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) 

“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle 

sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo 

specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital 

Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”.  

VISTA         la nota M.I. – Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione - Prot. AOODGEFID 

- 42550 del 02/11/2021 con la quale è stato autorizzato ed ammesso a finanziamento il progetto 

presentato dall’I.C. Aristide Leonori denominato “Dotazione di attrezzature per la trasformazione 
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digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica”; 

VISTA         la propria Determina di assunzione in bilancio del finanziamento (prot. n. 7203/D5 del 03/12/2021); 

VISTE la delibera n. 2 del Collegio dei Docenti del 22/09/2021 e la delibera n. 4 del Consiglio d’Istituto del 

28/10/2021 che hanno approvato il Progetto “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale 

della didattica e dell’organizzazione scolastica” con il quale l’I.C. Aristide Leonori ha partecipato 

all’Avviso pubblico del M.I. prot. n. AOOGEFID / 28966 del 6 Settembre 2021; 

CONSIDERATO  che per la realizzazione del progetto è necessario individuare all’interno dell’Istituto n. 1 figura 

di personale esperto in grado di svolgere le attività di Collaudatore;  

 

EMANA 

 

IL PRESENTE AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO  

PER LA SELEZIONE DI N. 1 COLLAUDATORE 

 

Art. 1 - Attività da svolgere 

Il Collaudo consiste nell’insieme delle attività finalizzate a verificare la conformità delle apparecchiature acquistate 

alle specifiche tecniche stabilite dal capitolato tecnico e/o dalle schede tecniche della fornitura, nonché ad accertare 

se le stesse apparecchiature siano idonee all'uso a cui sono destinate e se corrispondano alle norme di legge o ai 

requisiti contrattuali prestabiliti.  

  

In particolare, l’incaricato dovrà svolgere i seguenti compiti: 

- provvedere al collaudo della fornitura, anche in tempi diversi, secondo l’eventuale tempistica stabilita dal 

Dirigente Scolastico; 

- verificare, di concerto con il delegato della ditta aggiudicatrice, il corretto funzionamento di tutte le 

apparecchiature, la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello della corrispondente 

scheda tecnica predisposta in fase di progettazione; 

- redigere i verbali di collaudo; 

- verificare l’esistenza delle licenze d’uso del software installato, ove previste; 

- verificare l’esistenza dei manuali d’uso per tutte le attrezzature; 

- coordinarsi con il DSGA e con l’Ufficio di Contabilità per le procedure relative all’inventario dei beni 

acquistati. 

Art. 2 - Modalità di presentazione delle candidature. 

I docenti in servizio presso l’I.C. Aristide Leonori che sono interessati a proporre la loro candidatura dovranno 

presentare regolare istanza utilizzando il modello Allegato 1 unito al presente avviso, allegando il proprio curriculum 

vitae in formato europeo e la dichiarazione relativa alla insussistenza di cause di incompatibilità a svolgere l’incarico 

in oggetto (Allegato 2). 

Le domande, debitamente firmate, dovranno pervenire scansionate in formato pdf entro il termine del 10/01/2022 

tramite e-mail da inoltrare all’indirizzo rmic854008@istruzione.it (non si terrà conto delle candidature che dovessero 

pervenire oltre tale termine). 

Art. 3 - Durata dell’incarico. 

La durata dell’incarico coincide con la durata dell’intero progetto fino alla sua chiusura, come previsto dall’Avviso 

pubblico M.I. prot. n. AOOGEFID / 28966 del 6 Settembre 2021, salvo eventuali proroghe ufficiali. 

 

Art. 4 - Compenso economico previsto. 

Il compenso lordo onnicomprensivo è quello previsto dal progetto nei limiti della spesa massima di €. 671,22 

compresi oneri a carico dell’Amministrazione. Sarà liquidato in base alle ore di attività effettivamente svolte e 

documentate in apposito registro firme (vidimato dal Dirigente Scolastico). Non saranno prese in considerazione 

eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volontà 

dell’Istituzione Scolastica.  

Art. 5 – Criteri di valutazione delle candidature. 

La valutazione delle candidature avverrà ad opera di una Commissione Tecnica all’uopo nominata dal Dirigente 

Scolastico, in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze professionali maturate dai candidati ed in applicazione 

dei criteri di valutazione di seguito specificati: 
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TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

PER SELEZIONE “COLLAUDATORE” 

(Punteggio massimo  

attribuibile: punti 25) 

A) Titoli di studio  (si valuta un solo titolo) 

Laurea attinente a Ciclo Unico del vecchio ordinamento o Magistrale del nuovo ordinamento Punti 8 

Laurea attinente di durata triennale Punti 5 

Diploma di Maturità di durata quinquennale attinente Punti 3 

Diploma di Maturità di durata quinquennale non attinente Punti 2 

 

B) Titoli culturali 

Corsi di formazione/aggiornamento in aree disciplinari relative alle competenze 

professionali richieste (punti 2 per ogni corso, max 3 corsi valutabili) 
Max 6 punti 

 

C) Titoli professionali 

Esperienze professionali attinenti (incarichi di progettazione o collaudo in precedenti PON 

FESR,) (punti 2 per ogni esperienza, max 2 esperienze valutabili) 
Max 4 punti 

Esperienze professionali non attinenti in precedenti PON FSE o FESR (punti 1 per ogni 

esperienza, max 2 esperienze valutabili) 
Max 2 punti 

Competenze informatiche possedute: patente ECDL o EIPASS o altro equipollente Punti 5 

 

A parità di punteggio, ai fini della selezione sarà titolo di preferenza la minore età. 

L'esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato selezionato e pubblicato all'Albo on-line 

dell’Istituto nell’apposita sezione “PON 2014-2020”. 

 

Art. 6 - Conferimento dell’incarico. 

Alla figura individuata, a conclusione della procedura selettiva di cui al presente avviso, sarà conferito incarico con 

formale provvedimento del Dirigente Scolastico.  

La prestazione dovrà essere svolta personalmente dall’esperto, che non potrà avvalersi di sostituti. 

Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

candidatura, purché ritenuta valida e congrua ai sensi del presente avviso. 

 

Art. 7 - Responsabile del procedimento. 

Il Responsabile del Procedimento è individuato nella figura del D.S. Prof. Francesco Ricciardi. 

L’Istituto si riserva la facoltà di modificare, integrare o revocare in autotutela amministrativa il presente avviso, 

dandone adeguata motivazione. 

Art. 8 - Trattamento dei dati. 

Ai sensi del GDPR (UE) n. 679/2016 e del D.Lgs. n. 101/2018, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti 

e trattati secondo quanto indicato nell’informativa fornita all’inizio del corrente a.s. 

 

Art. 9 - Pubblicazione. 

Il presente viene pubblicato sul sito internet dell’Istituto (www.istitutoleonori.edu.it) nell’apposita sezione dedicata 

ai progetti PON 2014/2020. 

Si allegano al presente avviso i modelli che dovranno essere presentati dagli interessati: 

- Allegato 1 – Domanda di partecipazione alla selezione 

- Allegato 2 – Dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilità. 

 

 

                                                                                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                                                                                 Prof. Francesco Ricciardi 

 
                                                                                               Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

                                                                                               ai sensi dell’art. 3, c.2 del D.Lgs. n. 39/93 

http://www.istitutoleonori.edu.it/

